STATUTS DU MONTELIMAR ARCHEO SPELEO CLUB

TITREI - BUTET COMPOSITION

ARTICLE 1

L’association dite « MONTELIMAR ARCHEO SPELEO CLUB régie par la loi du
1°" Juillet 1901 créée en 1966, déclarée en Préfedmita Drome a Valence le 12 Décembre
1966, sous le n° 4067 (Journal Officiel du 6 Déceni®67). D 3080 a pour objet :

- L'union de toutes les personnes pratiguant ouwiam la Spéléologie et des
disciplines connexes.

- La recherche scientifique, la promotion et I'ageement de la Spéléologie et des
disciplines connexes, la protection du monde s@iteet son environnement.

- L'organisation, seule ou associée, de manifestatiayant rapport avec la
Spéléologie et disciplines connexes.

Sa durée est illimitée.

Elle a son siege social a : Maison des Serviced3ubService de la vie associative
1 avenue Saint-Martin 26200 MONTELIMAR.

Le siége social peut étre transféré dans une aotrenune, sur simple décision du
Comité Directeur.

ARTICLE 2
Les moyens d’action du MONTELIMAR ARCHEO SPELEO CRWont :

- La tenue d’assemblées périodiques, la publicatitum bulletin, les séances
d’entrainement, les conférences et démonstratiamgjse en place d’actions de formation et
en général, toutes manifestations pour promoueoBpéléologie dans le cadre de I'éthique
fédérale définie par 'Assemblée Générale de l&Famn Francaise de Spéléologie.



L’'association s'interdit toute discussion ou mastiédion présentant un caractére
politique ou confessionnel.

ARTICLE 3

COMPOSITION

Le MONTELIMAR ARCHEO SPELEO CLUB se compose des:

- membres d’honneur,

- membres bienfaiteurs,

- membres actifs ou adhérents.

Les membres d’honneur sont les personnes physmuesorales, qui rendent ou ont
rendu des services signalés a I'association. I dispensés de cotisation. lls sont nommeés
par 'Assemblée Générale sur proposition du Comitécteur.

Les membres bienfaiteurs sont les personnes, plesigu morales, qui versent une
somme égale a la cotisation ou supérieure a celi@etisation dont le montant est fixé par le
Comité Directeur.

Les membres actifs ou adhérents sont les persoguesnt fait une demande
d’adhésion agréée par le Comité Directeur et payaatcotisation annuelle. lls s’engagent a
respecter les statuts et le reglement intérieufasociation. lls s’engagent a fournir un
certificat médical annuel d’aptitude a la pratigigela spéléologie et des disciplines connexes.

ARTICLE 4

RADIATIONS

La qualité de membre se perd par :

- la démission adressée par écrit au Comité Duecte

- la radiation prononcée par le Comité Directewrpmon-paiement de la cotisation ou
pour motif grave, l'intéressé ayant été invité dpsesenter devant le Comité Directeur pour
fournir des explications.

- le déces.

ARTICLE 5

SANCTIONS DISCIPLINAIRES

Les sanctions disciplinaires applicables aux memtdeel’Association sont fixées par
le Reglement Intérieur. Elles sont choisies pagsirhesures ci-apres :

- avertissement,

- blame,

- exclusion provisoire pour une durée fixée patdenité Directeur,

- radiation.

Les sanctions disciplinaires sont prononcées paohaité Directeur dans les limites et
conditions fixées par le Réglement Intérieur.



Toute personne faisant I'objet d’une procédureiplis@ire doit étre mise a méme de
préparer sa défense et étre convoquée devant l@&é&Dimecteur. Elle peut se faire assister
par le défenseur de son choix.

TITRE Il — AFFILIATION
ARTICLE 6

L'association est affiliée a la FEDERATION FRANCADE SPELEOLOGIE.
Elle s’engage :

- a se conformer entierement aux reglements étpatisa Fédération et ses structures
régionales et départementales.

- & se soumettre aux sanctions disciplinairesjisdraient infligées par I'application
desdits reglements.

- a respecter la déontologie de la pratigue depééslogie définie par I'’Assemblée
Générale de la Fédération.

L'affiliation a toute autre Fédération ou Groupetneara soumise a I'’Assemblée
Générale.

TITRE Il - RESSOURCES
ARTICLE 7

Les ressources annuelles de I’Association comprenne

- les cotisations, et souscriptions de ses memlgesjontant des cotisations et de
souscription sont fixés par le Comité Directeurseumis a I'approbation de I’Assemblée
Geénérale.

- les subventions de I'Etat, des Collectivités ifertales et des Communes,

- le revenu de ses biens,

- les ressources créees a titre exceptionnel agasgipar les textes Iégislatifs et
reglementaires,

- le produit des rétributions percu pour serviesslus par I'association,

- les produits des contrats de sponsorisme,

- les dons de toute nature.

TITRE IV — L’ADMINISTRATION

SECTION | — LE COMITE DIRECTEUR

ARTICLE 8

L’association est administrée par un Comité Dingictie sept membres élus au scrutin
secret pour quatre années par I’Assemblée Génarkdanajorité absolue.
En cas de vacance, le Comité Directeur pourvoieaplacement de ses membres.



Leur remplacement définitif intervient & la pluognaine Assemblée Générale. Le mandat
des personnes ainsi élues prend fin a I'époqueesaidnormalement expirer le mandat des
membres remplacés.

Le Comité Directeur est renouvelé en totalité tées quatre ans. Les membres
sortants sont rééligibles.

SECTION Il - LE PRESIDENT - LE BUREAU

ARTICLE 9

L’Assemblée Générale élit les 7 membres qui composde Bureau et le Comité
Directeur dont la composition est fixée par le Regnt Intérieur. Le Comité Directeur se
compose des 5 membres du bureau : le PrésidaritdePrésident, le Secrétaire, le Trésorier,
le responsable de 'activité spéléo et des deuxnimnes du Comité Directeur.

Le mandat du Bureau prend fin avec celui du Comitécteur. Le Comité Directeur
peut également désigner en son sein un ou plusBam®taires-Adjoints, Trésoriers-adjoints
et des responsables de commissions. Des adhémanizraposition du Comité Directeur
peuvent étre élus responsables ou responsablestadje Commission.

llIs sont élus au scrutin secret. A la majorité #lsodes suffrages valablement
exprimés et des bulletins blancs. Le mandat duid@eés prend fin avec celui du Comité
Directeur.

En cas de vacance du poste de Président, les doactie Président sont exercées
provisoirement par un membre du Bureau élu auiscsetret par le Comité Directeur.

Dés sa premiére réunion suivant la vacance et @wais le cas échéant complété le
Comité Directeur, I'Assemblée Générale élit un reaw Président pour la durée restant a
courir du mandat de son prédécesseur.

ARTICLE 11

L’assemblée Générale peut mettre fin au mandanCalmité Directeur avant son
terme normal par un vote intervenant dans les tiondici-apres

- I'Assemblée Générale doit avoir été convoquéet&ffet a la demande du tiers de
ses membres représentant le tiers des voix.

- les deux tiers des membres de I'Assemblée Géndoivent étre présents ou
représentés.

- la révocation du Comité Directeur doit étre vadéla majorité absolue des suffrages
valablement exprimés et des bulletins blancs.

TITRE V - FONCTIONNEMENT
ARTICLE 12

LE COMITE DIRECTEUR

Le Comité Directeur se réunit au moins trois foe @an. Il est convoqué par le
Président ou sur demande du quart de ses membres.

Le Comité Directeur ne délibére valablement qudasmoitié au moins de ses
membres est présent.



Les décisions sont prises a la majorité absoluesdies En cas de partage des voix, la
voix du Président est prépondérante.

Il est tenu un proces-verbal des séances

Tout membre absent a trois séances consécutineegauses acceptées par le Comité
Directeur sera considéré comme démissionnaire.

Les membres du Comité Directeur ne peuvent recexmune rétribution a raison des
fonctions qui leur sont conférées.

lIs pourront toutefois obtenir le remboursement dépenses engagées pour les
besoins de I’Association, sur justificatif et apagsord du Président.

POUVOIR DU COMITE DIRECTEUR

ARTICLE 13

Le Comité Directeur est investi des pouvoirs lagsmtendus pour autoriser tous actes
qui ne sont pas réservés a I’Assemblée Générale.

Il contrble la gestion des membres du Bureau etdxdit de se faire rendre compte de
leurs actes.

Il participe a la prise de décisions concernanbdane marche de I'Association. I
rédige le Reglement Intérieur et le soumet a I'apption de I'Assemblée Générale. Ce
Reglement Intérieur est destiné a régler tousdagpnon prévus par les statuts.

Il peut créer toutes commissions, dont le foncteanant est régi par le Reglement
Intérieur. Les Directeurs de Commissions rendrombate de leur action devant ’Assemblée
Générale.

ARTICLE 14
LE BUREAU

Le Bureau assure la gestion quotidienne de I'Asdimri et applique les décisions
prises par le Comité Directeur et 'Assemblée Géleer

Le Président préside les Assemblées Généralegurons du Comité Directeur et du
Bureau. Il ordonne les dépenses. Il représentesdgiation dans tous les actes de la vie civile
et est investi de tous les pouvoirs a cet effgielit déléguer certaines de ses attributions dans
les conditions prévues au Reglement Intérieur.nb@mment qualité pour ester en justice au
nom de I’Association, tant en demande qu’en défense

Le Secrétaire est chargé de tout ce qui concergertaspondance et les archives. Il
rédige les proces-verbaux des délibérations.

Le trésorier est chargé de tout ce qui concernegdation du patrimoine de
I'Association. Il effectue tous paiements et regetsous la surveillance du Président. Il tient
une comptabilité réguliere de toutes les opératiehsend compte de sa gestion devant
I’Assemblée Générale.

La durée de I'exercice comptable est de 12 moit*thctobre au 30 septembre.



ASSEMBLEES GENERALES

ELECTIONS

ARTICLE 15

Peuvent étre élus au Comité Directeur les memhrtfs ae I'’Association, a jour de
leurs cotisations, de nationalité francaise, janssle leurs droits civiques, agés au moins de
seize ans révolus le jour de I'élection, ou lespenes de dix-huians révolus de nationalité
étrangere a condition gu’elles n’aient pas été aomEes a une peine qui, lorsqu’elle est
prononcée a I'encontre d’'un citoyen Francais, ¢distacle & son inscription sur les listes
électorales et licenciées depuis au moins deux ans.

Sont électeurs les membres actifs, agés de seizatamoins au jour de I'élection, a
jour de leurs cotisations, adhérents depuis au sr&xmois a I’Association.

Le vote par procuration est autorisé. Un électeupeut détenir plus de deux pouvoirs.

Le vote par correspondance n’est pas autorisé.

Toutes précautions seront prises pour assurectetsgu vote.

ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

ARTICLE 16

L’Assemblée Générale comprend tous les membregsgsolciation.

L’Assemblée Générale est convoquée par le PrésiBi#atse réunit au moins une fois
par an a la date fixée par le Comité Directeurpetne, elle se réunit a chaque fois que sa
convocation est demandée par le Comité Directeurpau le tiers des membres de
I’Assemblée Générale représentant le tiers des voix

Les convocations sont envoyées au moins quinze gliavance et indiquent I'ordre
du jour.

L’'ordre du jour est fixé par le Comité DirecteuorSBureau est celui du Comité
Directeur.

Pour délibérer valablement, 'Assemblée Généraleréanir au moins la moitié des
membres inscrits représentant au moins la moitgwiéx. Si le quorum n’est pas atteint,
'Assemblée Générale est reportée a deux semawexs la méme ordre du jour et peut
valablement délibérer sans quorum.

L’Assemblée Générale définit, oriente et contr@epblitique de I'Association. Elle
entend chague année les rapports sur la gesti@ohité Directeur et sur la situation morale
et financiére de I'Association. Elle approuve lesnptes de I'exercice clos et vote le projet de
budget et pourvoit, s’il y a lieu, au renouvellemndas membres du Comité Directeur.

Elle délibére sur les questions portées a I'ordrgodr.

Elle nomme les représentants de I'’Association &démblée Générale des structures
fédérales auxquelles I'’Association est affiliée.

Toutes les décisions de 'Assemblée Générale alengeht prises a main levee, a
I'exception des votes de personnes, a la majoete rdembres présents ou représentés. Le
scrutin secret peut étre demandé par le Comit&ieue ou par des membres présents.



TITRE VI — MODIFICATIONS DES STATUTS — DISSOLUTION — MISE
EN SOMMEIL

ARTICLE 17

Si besoin est, ou sur la demande du tiers des nesméctifs de I'Association
représentant le tiers des voix, le Président petvaquer une Assemblée Générale
Extraordinaire, suivant les formalités prévuesAatitle 16 des présents statuts.

ARTICLE 18

Les statuts peuvent étre modifiés sur proposition @bmité Directeur ou sur
proposition du tiers des membres dont se compdsssdmblée Générale Extraordinaire
convoguée a cet effet. La convocation doit étreogég au moins un mois a I'avance, et devra
indiquer I'Ordre du jour et les modifications preges.

ARTICLE 19

L’Assemblée Générale Extraordinaire ne peut madiée statuts que si la moitié de
ses membres représentant la moitié des voix esem® Si ce quorum n'est pas atteint,
I'Assemblée Générale est a nouveau convoquéeesméme Ordre du jour, a quinze jours
d’intervalle. Elle peut alors valablement délibéprel que soit le nombre de membres
présents.

Une feuille de présence sera émargee et certifiéeep membres du Bureau.

Les statuts ne peuvent étre modifiés qu'a la nma@jates 2/3 des membres présents
représentant au moins les 2/3 des voix.

ARTICLE 20

L’assemblée Générale ne peut prononcer la disealuiu la mise en sommeil de
'association que si elle a été convoquée a cet.efflle se prononce dans leurs conditions
prévues dans les articles 18 et 19 des présemusssta

En cas de dissolution, 'Assemblée Générale désigneu des commissaires chargés
de la liquidation des biens. Elle attribue les biehl'actif net selon ces désirs, soit en totalité
soit en partage conformément a la loi. En aucunleasnembres ne peuvent se voir attribuer,
en dehors de la reprise de leurs apports, un@paltonque des biens de I’Association.

En cas de mise en sommeil, c’est a ’Assemblée @énde fixer les conditions de la
mise en sommeil. Elle doit en fixer la durée. Hleit aussi prévoir les conditions dans
lesquelles il sera décidé a I'issue de cette péramréactiver I'association ou de la dissoudre
si la reprise d’activité reste inenvisageable.

Selon la situation de Il'association. Il convienttatoment de décider, pendant la
période de sommeil :

A la fin de la date de mise en sommeil, la poss#bd’une prolongation de celle-ci.

Du maintien ou non d’une cotisation.

Du devenir du local ou des locaux occupés pardeasion.

Du devenir des biens durant cette période, quirpatirsoit restés en dépdbt dans le
local du club ou dans un autre lieu choisi par®GA.



Du devenir de la trésorerie.

Si l'association conserve ou hon son compte bamedises moyens de paiement.

S’il convient de résilier certains contrats (abaneat a des revues diverses,
assurances, autres).

D’informer les éventuels partenaires de cette d#tis

L’Assemblée Générale doit désigner la ou les pemsnqui seront chargées
d’effectuer la gestion de I'association durantdéaigde d’inactivité. Si cette ou ces personnes
ne sont pas les anciens dirigeants, cette désigndbit faire I'objet d’'une déclaration au
greffe des associations.

ARTICLE 21

Le Président de I'Association effectuera les détians prévues a I'Article 3 du
Décret du 16 Aout 1901 portant le Reglement dedstration Publique pour I'application
de la loi du ¥ Juillet 1901 et concernant notamment :

- les modifications apportées aux statuts.

- les changements de dénomination de I’Association.

- le transfert du Siege Social.

- les changements survenus au sein du Comité Birede méme, il en informera les
instances Fédérales (Nationales et Régionales).

ARTICLE 22

Les présents statuts ont été adodeésl3 mars 2020par I'Assemblée Générale
Extraordinaire, aprés avis favorable de la délégaties Statuts et Réglement Intérieur de la
Fédération Francaise de Spéléologie, Monsieur Jaegues AUDOUARD Président en
exercice qui a recu pouvoir de la Fédération Frigegde Spéléologie a cet effet.
lIs abrogent et remplacent ceux en vigueur jusqatée date.

Fait a Montélimar le 20 mars 2020

Le Président Le Secrétaire
Jean-Jacques AUDOUARD Alexandre LESAGE



